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OBJETIVOS

ÁCTIVIDAD

TÉCNICA



ACTIVIDAD TÉCNICA – Objetivos 2019

Objetivo: Evaluación de riesgos 

psicosociales: presentación de resultados, 

elaboración de medidas preventivas, carga en 

GLPI

Evaluación:

- Evaluación realizada en febrero 2019

- Participación > 50%

- Informe de evaluación general y segmentado

- Actualmente en fase de elaboración de 

medidas con reuniones periódicas del grupo 

de trabajo.



ACTIVIDAD TÉCNICA – Objetivos 2019

Objetivo: Planificación de evaluación 

ergonómica inicial en todos los puestos de 

trabajo

Evaluación:

- Incorporación TSPRL en febrero 2020

- Evaluación prevista durante 2020 en todas las 

secciones y puestos

- Priorización: ULM, hospitalización – urgencias, 

resto de servicios

- Pendiente de concretar metodología y 

calendario de toma de datos



ACTIVIDAD TÉCNICA – Objetivos 2019

Objetivo: Dos simulacros de emergencia

Evaluación:

- Plan de autoprotección aprobado diciembre 

2019

- Simulacro supeditado a la formación de los 

equipos de intervención



ACTIVIDAD TÉCNICA – Objetivos 2019

Objetivo: Impartir formación de emergencias 

para profesionales en proceso de acreditación

Evaluación:

- Formación equipos de intervención: noviembre 

2019

- Formación general: noviembre 2019 primer 

curso on-line, se han llevado a cabo hasta 

ahora 6 ediciones finalizadas con 238 

participantes (213 en activo actualmente)

- Simulacro previsto para segundo trimestre de 

2020



ACTIVIDAD TÉCNICA – Objetivos 2019

Objetivo: Informe de auditoría de medidas de 

GLPI

Evaluación:

- Informe realizado y accesible en 

http://blogs.hsjda.es/prevencion/objetivos-

2020/
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ACTIVIDAD TÉCNICA – Objetivos 2019

Objetivo: Medicamentos peligrosos. 

Comenzar a trabajar en el proyecto

Evaluación:

- Se mantiene reunión con responsables de 

farmacia de la Provincia Bética para comunicar 

estado del procedimiento en el HSJDA y 

resolver cuestiones acerca de la indicación y 

uso de EPIs

- Revisión de evaluación de riesgos y EPIS 

necesarios en tareas de administración de 

mitomicina en hospitalización



OBJETIVOS

MEDICINA DEL

TRABAJO



MEDICINA DEL TRABAJO – Objetivos 2019

Objetivo: Mantener tasa de vacunación 

antigripal del 40% de profesionales

Evaluación:

- Tasa campaña 2019/2020 superior al 40%



MEDICINA DEL TRABAJO – Objetivos 2019

Objetivo: Protocolo de actuación con 

profesionales ante riesgo de enfermedad 

infecto-contagiosa

Evaluación:

- Pendiente de aportaciones por parte de 

coordinación de enfermería para lista de tareas 

en riesgo



MEDICINA DEL TRABAJO – Objetivos 2019

Objetivo: Evaluación del estado de 

vacunación de profesionales ante virus de 

parotiditis

Evaluación:

- Incluido en el formulario de EESS

- Se realiza serología a personal nacido entre 

1993 y 1999, así como a personal que no 

recuerda haber sido vacunado de triple vírica o 

nacidos antes de 1981 sin antecedentes de 

haberla pasado



MEDICINA DEL TRABAJO – Objetivos 2019

Objetivo: Accidentes biológicos: actualización 

del protocolo con nuevas recomendaciones 

para fuentes VIH positivas

Evaluación:

- Elaborado, disponible en 
http://blogs.hsjda.es/prevencion/objetivos-2020/
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MEDICINA DEL TRABAJO – Objetivos 2019

Objetivo: Mejorar medidas de radioprotección: 

informe de formación y medidas de 

monitorización

Evaluación:

- Se imparte formación sobre uso adecuado de 

dosímetros y protección radiológica en 

noviembre 2019

- En proceso de obtención de dosis en formato 

electrónico para comunicación de datos a los 

profesionales de forma que se cumpla con 

protección de datos



PROPUESTA 

LÍNEAS DE 

TRABAJO 2020



- Coordinación de actividades empresariales: 

alta en plataforma de todas las contratas + 

intercambio de la documentación inicial

- Auditoría de medidas preventivas en GLPI 

realizadas en 2020

- Realización de 1 simulacro de emergencia

- Puesta en marcha de curso online sobre 

equipos de protección individual

- Estudio sobre adecuación de zona de trabajo 

de admisión de consultas externas.

- Revisión de evaluación de riesgo en zona de 

consultas externas, con propuesta de medidas 

preventivas

- Informe de evaluación ergonómica inicial de al 

menos ULM + 2 secciones.

Propuesta objetivos 2020 – ACTIVIDAD TÉCNICA



- Mantener tasa de vacunación de la gripe >=40%

- Diseño de cuestionario para la valoración de 

influencia de la pandemia de coronavirus en la 

intención de vacunarse o no contra la gripe en la 

campaña 2020/2021

- Puesta en marcha de herramienta para 

comunicación de agresiones a profesionales 

sanitarios

- Realización de mejoras en la comunicación de 

dosimetría personal de profesionales expuestos

- Habilitar página específica en el blog sobre 

documentación de PRL de interés para los 

profesionales.

- Informe sobre efectos de medidas tomadas 

durante la pandemia COVID ante otros riesgos 

laborales.

Propuesta objetivos 2020 – MEDICINA DEL TRABAJO


